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مدير الإدارة 

التاري    خالتوقيع الاسم 
.......................................................................................

ن الذين تم ترشيحهم لحضور دورة   ن والعاملي  :.....................................................................فيما يلي تقييم أداء الإداريي 

يتم قياس الاثر بعد مرور ثلاثة اسابيع من انتهاء الدورة: ملاحظة 

تقييم الآداء بعد التدريب
ملاحظاتالوظيفةالاسمم

التدريب بعد العاملين أداء تقييم نموذج


